
SONDAGE « AUGMENTATIONS ETAM 2007-2008 » 
 
 
 
Afin de mieux situer la grille des salaires, merci de bien vouloir répondre aux 

questions ci-dessous avant le 18 mars 2008 (l’urne est devant le CE). Les réponses resteront bien 
entendu anonymes. 
Si vous ne souhaitez/savez pas répondre à certaines des questions, mettez un point d’interrogation. 
La plupart des éléments de réponse se trouvent sur votre fiche de paie. 
 
Si vous souhaitez être destinataire du résultat détaillé, merci de remplir aussi le 2eme coupon. 

 

Site : BREST  COLOMBES  ILLKIRCH  
 

Sexe : Masculin  Féminin  Age : ________________ 
 

Statut : Technicien  Administratif  
 

Temps partiel : Oui  Non  
 
CC : _________________    
 
Ancienneté chez Alcatel: _________________ 
 
Coefficient: _________________ 
 
Classification ( IV -2,V-1…) : _________________ 
 
Salaire mensuel brut : _________________ 
 
Augmentation obtenue en 2007 : ______________ % en 2006 : ______________ % 
 
Date de la dernière promotion (changement de coefficient) : ____/____/______ 
 
Commentaires : 
 
 
 
Bonus ETAM : Aujourd’hui le 13ème mois représente 8,33% du salaire annuel. Si comme 
pour les ingénieurs et cadres, 8% était intégré au salaire à partir de 2009, à partir de 
quelle valeur de part variable seriez-vous favorable à la négociation d’un bonus ETAM : 

En aucun cas  3% mini    4% mini       5% mini (c’est le cas des V3)  
 
 

COUPON à déposer dans l’urne avant le 18 mars 
 

_ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ 
 
 

COUPON – DEMANDE DE RETOUR - RESULTATS DU SONDAGE 
„AUGMENTATIONS ETAM 2007-2008“ 

 
J’aimerais que vous me faisiez parvenir les résultats du sondage à l’adresse suivante : 
 
e-mail : _____________________________________ 
 

COUPON à déposer dans l’urne séparément 
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