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Résultats de 'enquéte
Rémunération et conditions de travalil

Avant 'été, I'equipe CFDT de Nozay a lancé une enquéte sur les conditions de travail et la
rémunération. 15% d’entre vous ont répondu a notre enquéte, ce qu i quoique
relativement faible est statistiquement suffisant p uisque nous retrouvons les grilles de
salaire de la direction. Nous félicitons ceux qui o nt pris le temps de répondre et les
remercions de leur participation active.

Nous nous limiterons & présenter sur ce tract les résultats obtenus sur les 1&C :
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Des réponses obtenues sur les conditions de travalil nous retenons deux axes majeurs:

Prés de 50% des salariés travaillent en Open Space et que 60% d’entre
eux sont insatisfaits de leur espace de travail.

Prés de 40% des salariés déclarent posséder un toke n (outil pour se
connecter a distance) mais que seulement 20% d’entr e eux ont signé I'avenant pour le
télétravail a domicile.

Les militants CFDT se tiennent a la disposition des salariés désireux d'avoir le bilan complet de cette enquéte.



